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TC TRANSCONTINENTAL PUBLIE LA TROISIÈME ÉDITION DE SON RAPPORT  
DE DÉVELOPPEMENT DURABLE ET MAINTIENT LE NIVEAU D’APPLICATION B DE LA NORME GRI 

 
 
Montréal, le 19 mars 2012 – TC Transcontinental (TSX : TCL.A, TCL.B, TCL.PR.D.) a annoncé 
aujourd’hui la diffusion de la troisième édition de son rapport de développement durable, un 
document extrêmement étoffé et précis où sont répertoriées les différentes initiatives de l’entreprise 
et ses nombreux progrès à la lumière de ses objectifs d’affaires. La qualité, la quantité et la 
pertinence indéniables de l’information colligée dans ce rapport intitulé « Tenir parole » ont permis à 
TC Transcontinental d’obtenir à nouveau cette année le niveau d’application B de la norme Global 
Reporting Initiative (GRI).  

Au chapitre des améliorations notées, mentionnons entre autres celles visant la santé, la sécurité et 
le mieux-être des employés, en plus des initiatives destinées à réduire les émissions de gaz à effet 
de serre qui ont produit des résultats impressionnants. Par ailleurs, grâce à la gestion de ses 
investissements récents et de ses initiatives reliées à l’amélioration de l’efficacité, son rendement sur 
le capital investi a progressé. TC Transcontinental a également porté un regard neuf sur sa 
philosophie de gestion et ses valeurs pour s’assurer qu’elles reflètent bien son évolution dans le 
temps. 

Sur le plan de sa gouvernance, au 31 octobre 2011, la Société comptait plus de femmes au sein de 
la haute direction. Des gestionnaires occupant un poste de haut niveau, 22 % étaient des femmes, 
soit 4 % de plus qu’en 2010. Au chapitre du conseil d’administration, le nombre de femmes a 
augmenté de 15 % à  27 %.  

« Chez TC Transcontinental, nous sommes résolument engagés à favoriser le développement 
durable, a déclaré François Olivier, président et chef de la direction, et nous continuerons à l’intégrer 
à nos activités en mobilisant nos parties prenantes, en soutenant l’innovation et en faisant connaître 
les résultats obtenus. Je suis heureux et fier de constater le chemin parcouru et je remercie tous nos 
employés de leur participation à notre succès. » 

Le Rapport sur le développement durable 2011 est disponible sur le site Web de 
TC Transcontinental à l’adresse www.tctranscontinental-ecodev.com 

 

Profil de TC Transcontinental 

TC Transcontinental crée des produits et services marketing permettant aux entreprises d’attirer, de 
joindre et de fidéliser leur public cible. La Société est le premier imprimeur au Canada et le quatrième 
en Amérique du Nord. Elle est aussi l’une des plus importantes entreprises de médias au Canada en 
tant que premier éditeur de magazines destinés aux consommateurs et d’ouvrages pédagogiques en 
français, et le plus important éditeur de journaux locaux et régionaux au Québec et dans les 



 

provinces de l’Atlantique. TC Transcontinental est également le leader de la distribution de porte en 
porte de matériel publicitaire au Canada, grâce à son Publisac au Québec et à Targeo dans le reste 
du Canada. Grâce à un vaste réseau numérique qui compte plus de 1000 sites Web, l’entreprise 
rejoint plus de 13,7 millions de visiteurs uniques chaque mois au Canada. La Société offre de plus 
des services et des produits marketing interactif utilisant de nouvelles plateformes de communication 
et s’appuyant sur des services de stratégies et planification marketing, d’analyse de bases de 
données, de prémédia, de circulaires électroniques, de marketing par courriel, de communications 
sur mesure et de solutions mobiles. 
 
Transcontinental inc. (TSX : TCL.A, TCL.B, TCL.PR.D), connue sous les marques TC 
Transcontinental, TC Media et TC Imprimeries Transcontinental, compte approximativement 11 000 
employés au Canada et aux États-Unis, et ses revenus publiés ont été de 2,0 milliards de dollars 
canadiens en 2011. Pour obtenir de plus amples renseignements sur la Société, veuillez consulter le 
site www.tc.tc. 
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